Date de publication : 26/04/2022 / Ref : ATH1

Offre d'emploi:

Chargé(e) de missions filiere formation

Profil rechercheé :
FORMATION :

Titre 4 éducateur de handball ou équivalent. Démarrage du Titre 5 prévue a la rentrée 2022.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE :

Expérience dans 'encadrement & l'entrainement sportif souhaitée.

LIEU : ATH, 1 rue Godofrédo Pérez, 67370 Truchtersheim

TYPE DE CONTRAT : Contrat en apprentissage

DEBUT LE : 05/09/2022
DUREE : 10 mois
REMUNERATION : Selon le baréme de l'apprentissage en vigueur

TEMPS DE TRAVAIL : 35 Heures / Semaine

MISSIONS : COMPETENCES :

] Coordination et entrainement de la filiere  Opérationnelles :
jeunes du club (categories Baby Hand a U15).

T ' isati lanificati
o S'assure du respect de la déclinaison du » Sens de lorganisation/planification

projet de formation du club au sein des différentes e Gestion des conflits/des priorités
catégories de jeunes.
Comportementales:

o Veille a la planification des créneaux
d'entrainements et de matchs des equipes de « Bon relationnel
jeunes.
. ) e Pédagogue
. Accompagne les entraineurs de jeunes
dans leur montée en compétences et le e Autonomie

management de leur équipe. "
e Force de propositions

. Organisation et gestion des tournois EHB .
organiseés par le club. * A l'écoute

. Participation aux actions de promotion du - .
handball portées par le club (interventions dans A SAVOIR :

les ecoles, etc.). e Connaissances handballistiques

o Suivi et coordination de l'ouverture de la

e Regl tation du handball
section sportive (sept 2023). egiementation du handba

. Veille a l'harmonie entre toutes les
composantes de la filiere jeunes. (joueurs,

] Pour postuler nous vous remercions de nous
entraineurs, parents).

transmettre votre CV et une lettre de motivation a

C c . l'adresse mail suivante :
. Participe da l'organisation des soirs de match

de l'équipe Elite D2F.

5667116 @ffhandball.net




